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ESTATUTO SOCIAL DA ABRASA — ASSOCIACAO DE BEM ESTAR SOCIAL E SAYDE

- CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, DA SEDE, DA DURACAO E DA FINALIDADE

Art. 1° - A ABRASA - Associagdo de Bem Estar Social e Saude, ora ABRASA pessoa
juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagio sem fins lucrativos, regida por
este estatuto sociat e pela legislagio pertmente com prazo de duragao indeterminado, sede e
foro na cidade de S&0 Paulo, no Estado de Sao Paulo, na Rua Gongalo Pinto n.° 01, conjunto
01, Jd. Monte Azul, CEP: 05836-220.

Paragrafo Unico - A ABRASA ter4 filial na Rua Altemar Dutra, (Cj Inocoop-Bonsucesso), n.°
388, Residencial Parque Cumbica, CEP: 07174-050, na cidade de Guarulhos, no Estado de

S5a0 Paulo, a qual se regera pelas disposicdes estatutarias definidas pela matriz e legistagdo

pertlnente

“Art. 2° - A ABRASA tem por finalidade:

21,
2.2.
2.3.

24

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

- 2.10.

Garantir a Defesa, Promog&o e Controle para a efetivacéo dos Direitos Humanos;
Promover o desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

Promover os direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria
gratuita de interesse suplementar; '

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democrama e outros
valores universais;

Facilitar o acesso a servicos de salde de qualidade para seus associados obtendo
descontos especiais dos parceiros solidarios: _

Facilitar o acesso a medicamentos, proteses e outros equipamentos necessarios
para garantir qualidade de vida, obtendo dos fornecedores, sempre qhe nossivel
desconto especial; |

Fortalecer a gestdo de associagées de bairros, unido de moradores, assocnaqoes de
base dentre outros, que integram a categoria de associados parhmpatwos

Garantir acesso ao lazer e esporte para seus associados através de parcerias com
academias, e outros eqmpamentos congéneres, visando prevenir doengas e garantir
salde e bem estar fisico e mental:

Promover o voluntariado como estimulo a pratica da solidariedade e ao bem viver:

Promover programas e campanhas preventivas gratuitas nas diversas areas da

saude e da cidadania; ' _ @
.
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2.11. Colaborar com instituicbes ptblicas e privadas, no que tange a ensino e pesflisas

cientificas, visando preferencialmente a prevencgéo e detecgdo precoce de agravos &
satde humana; e

2.12. Promover estudos, eventos e editar material educativo, sempre que possivel, de
interesse cientifico e publico visando os aspectos preventivos da sadde fisica, social
e mental.

Paragrafo Unico - A ABRASA n3o distribui entre 0s seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, funcionarios ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e 0s aplica integralmente na consecugio do seu objetivo social.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades a ABRASA observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 4° - A ABRASA exercerd suas atividades por meio da execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agdes, através da doagio de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ou prestacéo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a
orgéos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. §° - A fim de cumprir suas finalidades, a ABRASA, por deliberagdo da Diretoria, se
organizara em tantas unidades de prestagéio de servigos se fizerem necessarias, em qualquer
parte do territdrio nacional, conforme convenha & reaiizagio de suas finalidades, as quais se
regerdo pelas disposigdes estatutarias e legislagdo pertinente.

CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - A ABRASA ¢ constituida por namero ilimitado de associados que s&o admitidos e
classificados da seguinte forma:
6.1. Associados fundadores: os que estiveram presentes na Assembleia Geral de
Constituigdo e assinaram a respectiva ata;
6.2. Associados efetivos: pessoas fisicas que, demonstrarem interesse em contribuir
efetivamente para a promogdio e participagio das atividades da associagdo

indicados pela Diretoria; @ é
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6.3. Associados contribuintes: pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos d
entidade, solicitarem seu ingresso, mediante preenchimento de ficha cadastral, termo
de adesio e recolhimento das contribuigGes associativas, definidas pela Diretoria;

6.4. Associados beneméritos: séo pessoas fisicas que, pela execugdo ou prestagdo de
relevantes servigos as causas da ABRASA, fizerem jus & este titulo oferecido pela
diretoria; e

6.5. Associados participativos: s&o pessoas juridicas, normalmente constituidas sob a
forma de associagdes de bairros e unio de moradores, que tenham interesse em
participar e disseminar as atividades da associagfio, admitidas apés preenchimento
de ficha cadastral e aprovagéo da Diretoria.

Paragrafo Unico: Qualquer associado podera a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento da
associagdo, mediante comunicagao escrita ao Presidente e posterior aprovagéo da Assembleia
Geral.

Art, 7° - S&o direitos dos associados:
7.1. Tomar parte nas Assembleias Gerais com direito & voz;
7.2.  Propor a admissdo de novos associados; e
7.3. Participar das atividades promovidos pela ABRASA.

Paragrafo Unico: Cabe exclusivamente aos associados fundadores e efetivos o direito a voto e
a possibilidade de se candidatar aos cargos eletivos estabelecidos no estatuto social.

Art, 8° - S3o deveres dos associados:
8.1.  Cumprir e fazer cumprir as disposigtes estatutarias e demais disposigbes internas;
8.2. Respeitar @ cumprir as decisdes das Assembleias e demais drgdos dirigentes da-
ABRASA,;
8.3. Comparecer as Assembleias e reunides para 0s quais sejam convocados; e
8.4. Contribuir para a consecuc¢do dos objetivos da entidade e zelar pelo seu bom nome.

Art. 9° - Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
assumidas pela Associagdo.

Art. 10 - A perda da qualidade de associado serd determinada pelo Presidente, sendo

admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em

que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

PV
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10.1. Deixar de cumprir quaisquer de seus deveres;

10.2. Infringir qualquer disposigdo estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos 6rgdos
sociais;

10.3. Praticar delitos e desvios de recursos ou bens da ABRASA,;

10.4. Praticar qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Associagédo ou de
seus membros; e _

10.5. Praticar atos ou valer-se do nome da ABRASA para tirar proveito patrimonial ou
pessoal, para si ou para terceiros.

Art. 11 - Em qualquer das hipdteses previstas no artigo 10, além de perderem seus direitos, os
associados poderdo ser excluidos da ABRASA por decisdo do Presidente, cabendo recurso a

Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, que decidira sobre a exclusio ou
nédo do associado.

Art. 12 - O associado excluido ou que tenha solicitado o seu desligamento ndo tera o direito de
pleitear indeniza¢do ou compensagéo de qualquer natureza seja a que titulo for.

CAPITULO il
DA ADMINISTRACAO

Art. 13 - A associag@o sera administrada por:
13.1.  Assembleia Geral;
13.2.  Diretorig;
13.3.  Conselho Fiscal; e
13.4. Conselho Consultivo

Art. 14 - A ABRASA adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencg&o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais pelos
dirigentes da entidade e seus cfnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o

terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas das quais 0s mencionados anteriormente sejam
controladores.

DA ASSEMBLEIA GERAL

| Art, 15 - A Assembleia Geral, érgéo soberanc da ABRASA, se constituira dos associados, em

pleno gozo de seus direitos estatutarios.
/AN
(~ 4
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Art. 16 - A Assembleia Geral reunir-se-a:
16.1. Ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, convocada pelo Presidente ou

por requerimento apresentade por pelo menos 1/5 (um quinto) de seus associados’
e

16.2.  Extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocagdo do Presidente ou por
requerimento apresentado por pelo menos 1/5 (um quinto) de seus associados.

Art. 17 - A Assembleia Geral sera convocada mediante edital de convocagio colocado no
quadro de avisos da ABRASA ou qualguer outro meio de comunicagéo, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias.

Paragrafo 1° - A Assemblela Geral instalar-se-a com o “quorum” de ao menos dois tercos dos

Associados em primeira convocacao, e com qualquer ndmero de associados meia hora depois,
em segunda convocagao.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da ABRASA, que designara
dentre os associados o Secretario, e este ficard responsével pela transcricdo da ata da
Assembleia Geral.

Art. 18 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria;
18.1. Examinar e aprovar a proposta de programagéo anual da Associagao;
18.2. Examinar e aprovar o relatéric anual de atividades; e
18.3. Discutir e homologar as demonstragbes financeiras e o balango patrimonial
referentes ao ano findo.

Art. 19 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

19.1.  Aprovar o Regimento Interno, quando elaborado, bem como eventuais alteragdes;

19.2. Aprovar a admissao de associados efetivos;

19.3. Eleger e destituir o Presidente da Diretoria Executiva, bem com os membros do
Conselho Fiscal, em Assembleia convocada especialmente para este fim, que conte
com a anuéncia de 2/3 dos associados presentes;

19.4, Decidir sobre reformas do Estatuto em Assembleia convocada especiaimente para

este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 dos associados presentes;

19.5. Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinaram a excluséo do

associado;
\
/ v\( s @
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19.6. Ratificar o desligamento do associado que ndc tenha mais interesse em participar do
quadro associativo da ABRASA;

19.7. Decidir sobre a dissolugdo da ABRASA, nos termos do estatuto social; e

19.8. Decidir sobre qualquer matéria ndo expressamente prevista neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Para as deliberagBes a que se referem as alineas “19.3, “19.4", e “19.7", &
exigido a assembieia especialmente convocada para essa finalidade, que conte com a
anuéncia de dois tergos dos associados presentes.

Art. 20 - As deliberagbes serdo tomadas pela anuéncia da maioria dos membros presentes,
respeitando os limites estabelecidos neste Estatuto. No caso de empate, o Presidente da Mesa
terd o voto de qualidade.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21 - A Diretoria Executiva é composta por 1 (um) membro, que ocupa o cargo de
Presidente, eleito pela Assembleia Geral Extraordindria, a fim de executar as tarefas que digam

respeito 4 gestéo operacional € administrativa da associagdo, com mandato de 4 (quatro) anos,
sendo permitida reeleicdo.

Paragrafo 1° - Em caso de auséncia ou impedimento definitivo, incluindo morte, incapacidade,
renuncia ou demissdo do Presidente da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral Extraordinaria
indicara o substituto até o final do mandato.

Art. 22 — Ao Presidente ndo cabe remuneragfo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualguer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungies ou atividades
que lhes sejam atribuidas pelo estatuto social.

Art. 23 - Compete 3 Diretoria Executiva:

23.1. Dirigir a ABRASA de acordo com o presente estatuto;

23.2. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral,

23.3. Representar e defender os interesses de seus associados;

23.4. Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria o relatério de sua gestio e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

23.5. Elaborar o orgamento anual; &

236. Praticar atos da gestao administrativa.

'/6/\/\

A° RCPJ/SP
PRENOTADO




R rea cwL DE PESSOA JURIDICA)
wogE e 2 (29 V

Art. 24 - Compete ao Presidente:

24.1.  Determinar os objetivos e as prioridades que visem o crescimento e desenvolvimehio
da ABRASA;

24.2. Elaborar & submeter a Assembleia Geral a proposta de programacio anual de
atividades da Associagéo; _

24.3.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o regimento interno, caso exista;

24.4. Elaborar e apresentar, 4 Assembleia Geral, o relatorio anual de atividades;

24.5. Decidir sobre os pedidos de desligamento dos associados;

24.6. Indicar novos associados, para aprovagio pela Assembleia Geral, quando for o
caso;

24.7.  Admitir e demitir funcionarios;

24.8. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

24.9. Estabelecer um Fundo Social para auxiliar na execugdo dos projetos sociais
desenvolvidos pelos associados participativos que sdo em sua maioria compostos
por associacdes de bairros e unido de moradores;

24.10. Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir cheques, solicitar talées de
cheques, autorizar transferéncias por carta, investir em fundos, endossar cheques,
realizar ordens de pagamento no pais ou fora do pais, a ser depositado na conta
bancaria da ABRASA,;

24.11. Representar a ABRASA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive
para a assinatura de contratos e, em geral, em suas relagdes com terceiros,
podendo delegar poderes e constituir procuradores para o fim que juigar
necessario; e

24.12. Realizar outros atos especificos cuja execucgdo lhe tenha sido delegada pela
Assembleia.

- Art. 25 - As procuragdes outorgadas pela ABRASA serdo sempre assinadas pelo Presidente,
e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excecdo
daquelas para fins judiciais, conter o periodo de validade limitado ao exercicio social. No caso
de procuragao para fins judiciais, a ABRASA podera ser representada em Jufzo por apenas um
procurador.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 26 - O Conseiho Fiscal sera composto por trés membros, eleitos pela Assemblieia Geral
Extraordinéria, com mandatos de 4 (quatro) anos, coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva, podendo haver reelei¢ao.

e 7
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Art. 27 - O Conselho Fiscal tem por finalidade auxiliar e fiscalizar os érgdos dirigentes na

administrac8o da Associagdo, propondo medidas que colaborem com o equilibrio financeiro da
entidade, tendo em vista eficiéncia na consecugfio de seus objetivos sociais.

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:

28.1.  Examinar os livros de escriturag@o da Associagao;

28.2.  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

28.3.  Emitir parecer, quando solicitado pelo Presidente ou pela Assembieia Geral, sobre
assuntos financeiros de interesse da ABRASA,;

28.4.  Opinar sobre as operagbes patrimoniais realizadas; e

28.5. Recomendar, quando julgar necessario, & Assembleia Geral a contratagéio de
auditores independentes e acompanhar o seu trabalho.

Art. 29 - O Conselho Fiscal ird se reunir ordinariamente, a cada ano, e extraordinariamente,

sempre que convocado, por qualquer um de seus membros, ou pelo Presidente da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico - Aos membros do Conselho Fiscal ndo ser4 atribuida qualquer remuneracao.

CONSELHO CONSULTIVO

Art. 30 - O Consetho Consultivo seré constituido por nimero maximo de 5 (cinco) membros,
sendo estes os representantes legais das entidades que compde o quadro de associados
participativos da ABRASA, indicados pela totalidade dos associados participativos e ratificado
em assembleia geral, com a fungdo de prestar assessoria e orientagéo a Diretoria Executiva,
por meic de comissdes de trabalhos, pelo periodo coincidentes com o mandato da Diretoria
Executiva, podendo haver reeleicio.

Art. 31. — O Presidente da ABRASA convocara, bimestralmente, os conselheiros consultivos
para reunirem-se e as decisdes fomadas serdo ratificadas em assembleia.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Consultivo, que serdo presididas pelo Presidente
da ABRASA, serdo realizadas com qualquer nimero de conselheiros presentes.

Art. 32. - Compete ao Conselho Consulfivo:
32.1.  Definir, juntamente com o Presidente, as diretrizes de ordem geral da ABRASA,;

o
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32.3.

32.4.
32.5.
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Tragar as linhas gerais de agdo da ABRASA,;

Subsidiar e propor meios e indicativos para a consecugdo dos objetivos da
associacao;

Promover a avaliagéo e programagcéo das atividades da ABRASA, e

Estabelecer as metodologias das atividades que serfio praticadas durante o ano
calendario.

Paragrafo Unico - Aos membros do Conselho Consultivo ndo serd atribulda qualquer

remuneracgao.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 33 - Para a consecugdo de suas finalidades, o patrimbnio social da ABRASA ser3

constituldo @ mantido por receitas oriundas de:

33.1.

33.2.

33.2.

33.3.

33.4.

33.5.

Doagdes, herangas, subsidios, bens moveis e iméveis, direitos e créditos oriundos
de qualquer pessoa fisica ou juridica, pablica ou privada, nacional ou estrangeira,
bem como rendimentos produzidos por esses bens;

Valores obtidos através da realizagdo de eventos e atividades, provenientes de
contribuigbes, arrecadacbes, podendo, inclusive, criar comissfes ou grupos de
trabalhos abertos a paﬂicipat}éo de todos os associados interessados, desde que
revertidos totalmente em beneficio da ABRASA,

Acordos, contratos, convénios, termos de parcerias celebrados com pessoas
fisicas, pessoas juridicas, pablicas e privadas, bem como érgaos internacionais;
Comercializagdo de produtos desenvolividos pela ABRASA, como atividade meio,
devendo toda a renda obtida na comercializagdo ser revertida aos objetivos da
organizagio;

Promover campanhas de arrecadagio de fundos para promogao e apoio de suas
atividades; e _
Praticar quaisquer atos e atividades licitas para a execugio de seus objetivos,
mesmo que n3o estejam listados neste estatuto, desde que previamente aprovados
pelo Presidente e ratificados pela Assembleia Geral.

A
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CAPITULO V
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 34 - A ABRASA podera ser dissolvida, a qualgquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade da manutengdo de seus objetivos sociais, ou- desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, que
conte com a anuéncia de 2/3 dos associados presente. '

Art. 35 - Em caso de dissolugdo da ABRASA, o respectivo patrimonio liquido seré transferido a

outra pessoa juridica sem fins lucrativos preferencialmente que tenha ¢ mesmo objetivo social.

CAPITULO Vi
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DA PRESTACAO DE
CONTAS

Art. 36 - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a4 em 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 37 - Ao final de cada exercicio, sera levantado o Balango Geral, elaboradas as
demonstragdes financeiras e preparados os relatdrios da Diretoria Executiva, inclusive o
relatério anual de execugdo de atividades, referente as importancias recebidas e despendidas
no decorrer do exercicio, a serem submetidos & apreciacdo da Assembleia Geral Ordinaria e do
Conselho Fiscal.

Art. 38 - A prestag&o de contas observara no minimo:

-38.1. Os principios fundamentais de contabildade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

38.2. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragtes financeiras da entidade, .incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicdo para 0 exame de gualquer cidadao;

38.3. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo tinico do Art. 70 da Constituigao Federal.
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CAPITULO VI RO v sv L
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva -e ratificados pela
~ Assembleia Geral.

Art. 40 - Fica eleito o foro desta Comarca para qualquer a¢éo fundada neste estatuto

S30 Paulo, 16 de abril de 2013

; - Erivaldo Clementino de Sousa
Presiderfte da Assembleia Secretario da Assembleia
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' TERMO DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA
ABRASA - ASSOCIACAO DE BEM ESTAR SOCIAL E SAUDE - MANDATO
16/04/113 A 15/04/17 s |
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DIRETORIA EXECUTIVA: o )/

Presidenta

- CONSELHO FISCAL;

ERIVALDO CLEMENTINO DE SOUSA
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MARIA APARECIDA DE SOUZA LIMA
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JOSE BATISTA DE OLIVEIRA




